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RESPEIO » COMPROMEQ u TRANSPARENCIA

B CONCEJO MUNICIPAL DI ENVIGADO D

RESOLUCION No. 111
(21 de diciembre de 2015

Por la cual se publica el listado de admitidos y no admitidos a la convocatoria
publica para proveer el cargo de
Contralor Municipal de Envigado.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE ENVIGADO

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en la
Ley 136 de 1994, modificada parcialmente por la Ley 1551 de 2012, |la Ley 42 de 1993,
el articulo 23 del Acto Legislativo 02 de Julio 1 de 2015, la resolucion No. 107 del 09 de
diciembre de 2015, procede a publicar el listado de admitidos y no admitidos a la
convocatoria publica para proveer el cargo de Contralor Municipal de Envigado, para el
periodo 2016-2019,

CONSIDERANDO

A) Que el articulo 23 del Acto Legislativo 02 de Julio 1 de 2015, modificé los incisos
segundo y cuarto del articulo 272 de la Constitucion Nacional.

B) Que la norma mencionada, modific6 las condiciones para la eleccion de
Contralores departamentales, municipales y distritales.

C) Que se dispuso la convocatoria publica, de conformidad con lo establecido por la
Ley, como el mecanismo pertinente.

D) Que a la fecha, no ha sido expedida la ley que reglamente lo concerniente a
eleccion de contralores departamentales, municipales y distritales.

E) Que el Concejo Municipal de Envigado, desde el mes de septiembre de 2015,
elevo las consultas correspondientes al Ministerio del Interior, Sala de Consulta y
Servicio Civil del Consejo de Estado y Departamento Administrativo de la Funcién
Plblica, entre otros, relacionadas con la eleccion de Contralor Municipal de
Envigado

F) Que las respuestas obtenidas a dichas comunicaciones, ningun tramite o
procedimiento definieron en relacion con la consulta correspondiente a la eleccion
del Contralor Municipal de Envigado.

G) Que posteriormente y, ante las reiteradas solicitudes de diversos estamentos de
la vida nacional, mediante la circular conjunta No. 005-100-2015, calendada el 24
de noviembre de 2015, el Ministerio del Interior, el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica y la Escuela Superior de Administracion Publica, deciden
acoger concepto de la sala de consulta y servicio civil del Consejo de Estado y
recomiendan adelantar los procesos para la eleccion de contralores
departamentales, municipales y distritales.

H) Que en dicha circular se faculta a las corporaciones, es decir, asambleas y
concejos, para adelantar la convocatoria publica directamente, a través de

R

Carrera 43 No. 38 Sur 35 - Antiguo Polaocio Muncipol B Telefonos: 339 40 54/55/54
Ervigodio - Antioquia - Colombio




RESPETO 8 COMPROMISO ® TRANSPARENCIA
RESPEIO » COMPROMEQ u TRANSPARENCIA

B CONCEJO MUNICIPAL DI ENVIGADO D

universidades, a través de entidades especializadas en seleccion de personal o a
través de la ESAP.

I) Que EI Concejo Municipal de Envigado oficié a la ESAP y a la Universidad de
Medellin (quien adelanta el concurso publico de méritos para personeros),
manifestando su disposicion para adelantar el proceso correspondiente a la
convocatoria publica para la eleccion de Contralor Municipal de Envigado, dando
alcance y cumplimiento a la circular conjunta No. 005-100-2015, detallada
anteriormente.

J) Que no fue posible adelantar el proceso correspondiente con ninguna de las
mencionadas instituciones, razon por la cual la corporacién procedié a convocar y
reglamentar la convocatoria directamente.

K) Que el periodo de Contralor Municipal de Envigado vence el proximo 31 de
diciembre.

L) Que la Ley 42 de 1993, establece unos plazos para la eleccion y posesion de los
contralores, los mismos que son reglados y no discrecionales, razon por la cual su
inobservancia puede conllevar las correspondientes sanciones disciplinarias para
los miembros del Concejo Municipal de Envigado.

M) Que la convocatoria publica esta regida por los principios de transparencia,
publicidad, objetividad, participacién ciudadana y equidad de género.

N) Que el Concejo Municipal expidié la Resolucion No. 107 del 09 de diciembre de
2015, por medio de la cual se reglament6 la convocatoria publica para proveer el
cargo de Contralor Municipal de Envigado.

0O) Que se establecio en la resolucion de convocatoria, en el numeral 3, verificacion
de los requisitos, lo siguiente: “La Mesa Directiva del Concejo Municipal podra
contar con personal especializado en la evaluacion de las hojas de vida”

P) Que para lo pertinente, se suscribié el contrato No. 01-00-09-20-066-15, de apoyo
a la gestion, con la FUNDACION EDUCATIVA ESCALA — FUNDAESCALA, cuyo
objeto es: Desarrollar el proceso de convocatoria publica para la provision del
cargo de Contralor Municipal de Envigado, desde la etapa de verificacion de
requisitos minimos hasta la consolidacion de la informacion para la conformacion
del listado de admitidos e inadmitidos, de conformidad con lo establecido en la
Resolucién de Convocatoria numero 107 del 09 de diciembre de 2015, del
honorable Concejo Municipal de Envigado,

Q) Que en la mencionada resolucion se establecié que se conformaria un listado de
admitidos e inadmitidos.

R) Que se presentaron 26 aspirantes a la convocatoria publica, los mismos que, de
conformidad con los soportes documentales entregados por la FUNDACION
EDUCATIVA ESCALA — FUNDAESCALA, cumplieron con los requisitos.
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S) Que se efectud valoracién de las hojas de vida, verificacién de requisitos minimos, ™
calificacion de experiencia especifica, experiencia general, capacitacion adicional,
valoracion de planes estratégicos, de conformidad con lo establecido en el
numeral 4 de la Resolucion de Convocatoria numero 107 del 09 de diciembre de
2015.

T) Que para la valoracion de los planes estratégicos se tuvieron en cuenta los
siguientes items minimos:

Presentacion.

Andlisis de la Situacion Actual (referencia Diagnostico)
Objetivos Misionales

Vision

Objetivos corporativos

Lineas estratégicas

Temas 0 componentes

Productos

Plan de accion Indicadores.

La presentaciéon de items adicionales, a los establecidos para la valoracion de los
planes estratégicos, fue tenida en cuenta y se valoraron conjuntamente con el
plan estratégico.

U) Que esta resolucién decide unicamente lo correspondiente al LISTADO DE
ADMITIDOS E INADMITIDOS, sefialandose expresamente que todos los
veintiséis (26) aspirantes, cumplieron con los requisitos de la resolucién de
convocatoria, razén por la cual, se publica el listado de admitidos, toda vez que no
hay inadmitidos.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Publicar el LISTADO DE ASPIRANTES ADMITIDOS para la
eleccion de CONTRALOR MUNICIPAL DE ENVIGADO, de conformidad con la
Resolucion de Convocatoria nimero 107 del 09 de diciembre de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: El LISTADO DE ASPIRANTES ADMITIDOS a la convocatoria
publica, se produce con respeto de los principios de transparencia, publicidad,
objetividad, participacién ciudadana y equidad de género, que han gobernado la
presente convocatoria.

ARTICULO TERCERO: Expresamente se sefala que el LISTADO DE ASPIRANTES
ADMITIDOS, no constituye para ningun efecto, lista de elegibles, toda vez que de
conformidad con lo Sefalado por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de
Estado, en concepto radicado 2274 del 10 de noviembre de 2015 y en concepto
radicado 2276 del 19 de noviembre de 2015, no hay lugar a conformaciéon de lista de
elegibles.

ARTICULO CUARTO: Que el LISTADO DE ASPIRANTES ADMITIDOS, es como se
seflala a continuacion:
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Codigo de Proceso |Cedula de
(Contrato) Ciudadania

01-00-09-20-066-15 15458659
01-00-09-20-066-15 70.546.605
01-00-09-20-066-15 71.525.209
01-00-09-20-066-15 70.381.391
01-00-09-20-066-15 71.678.021
01-00-09-20-066-15 711130S6
01-00-09-20-066-15 32391551
01-00-09-20-066-15 8352447
01-00-09-20-066-15 3352381
01-00-09-20-066-15 42768145
01-00-09-20-066-15 32462556
01-00-09-20-066-15 42868351
01-00-09-20-066-15 71722885
01-00-09-20-066-15 21659570
01-00-09-20-066-15 8028470
01-00-09-20-066-15 3468976
01-00-09-20-066-15 43495022
01-00-09-20-066-15 42894654
01-00-09-20-066-15 71581072
01-00-09-20-066-15 71583053
01-00-09-20-066-15 71676800
01-00-09-20-066-15 8396799
01-00-09-20-066-15 15428367
01-00-09-20-066-15 71687938
01-00-09-20-066-15 70552946
01-00-09-20-066-15 70562866

ARTICULO QUINTO: Publicar los resultados de la evaluacion de los factores
relacionados en el numeral 4 de la Resolucién de Convocatoria niumero 107 del 09 de
diciembre de 2015, realizada por FUNDAESCALA, de conformidad con la
documentacion entregada por cada uno de los ASPIRANTES ADMITIDOS:

Capacitacion
Experiencia Adicional
Control _ _ o _ i
General | Interno Titulo Universitario Titulo Puntos | prop.plan |Puntaje| Total
Cedula AA/m |y Fiscal | Puntos Estratégico
70562866 | 15 5 60 | Abogado Especialista| 10 S 27,45 | 9745
42868351 | 14,41 14 60 | Contadora Especialista| 10 Sl 26,63 | 96,63
Administrador de 92 41
71678021 | 12,83 5,3 60 Empresas Magister 10 SI 22,41 '
70381391 | 15,66 10,83 60 | Contador Especialista| 10 Si 21,9 91,9
8352447 10 10 60 | Economista Especialista| 10 Si 21,26 | 91,26
C 'c\
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32391551 | 5,25 21 60 | Abogado Especialista| 10 Sl
3352381 16 10 60 | Abogado Especialista| 10 Sl 20,46 | 90,46 8
71581072 | 12,33 13,83 60 | Contador Especialista| 10 Sl 20,08 | 90,08
21659570 0 20,91 60 | Economista Industrial | Especialista| 10 Sl 19,7 89,7
32462556 | 21,7 5,11 60 | Contadora Especialista| 10 Sl 19,58 | 89,58
71525209 2 21 60 | Contador Especialista| 10 Sl 18,83 | 88,83
42894654 | 60,08 6,1 60 Abogado Especialista 10 Sl 17,35 | 87,35
71687938 0 21,4 60 |Ingeniero Eléctrico Especialista| 10 Sl 16,8 86,8
43495022 10 75 60 |Abogado Especialista| 10 Sl 16,75 | 86,75
3468976 24 7 60 | Contador Especialista| 10 Sl 16,35 | 86,35
15428367 | 14,3 3,9 52 |Ingeniero Industrial Magister 10 Sl 19,08 | 81,08
71676800 | 23,3 3,2 52 |Ingeniero Industrial Especialista| 10 Sl 17,5 79,5
711130S6| 7,2 5 48,7 |Ingeniero informatico | Especialista| 10 Sl 19 77,7
70552946 | 14,1 41 60 | Contador, Abogado N/A 0 S 15,95 | 75,95
15458659 6 5 44 | Derecho Especialista| 10 Sl 20,03 | 74,03
71583053 6,2 5 44 | Abogado Especialista| 10 Sl 17,03 | 71,03
8396799 18 0 40 | Economista Especialista| 10 Sl 17 67
71722885| 19,6 3,6 52 | Abogado Especialista| 10 No 0 62
8028470 123 0 48 | Abogado Especialista| 10 No 0 58
42768145 6 0 24 | Contadora Especialista| 10 Sl 16,05 | 50,05
70546605 7.3 5,4 48 | Economista N/A 0 No 0 48

PARAGRAFO: Conforme la resolucion de convocatoria, en concordancia con los
Conceptos de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, el presente
LISTADO DE ASPIRANTES ADMITIDOS, no constituye lista de elegibles.

ARTICULO SEXTO: De acuerdo con el listado definitivo de aspirantes admitidos que
cumplieron con los factores de calificaciéon, el proximo Concejo Municipal de Envigado,
que inicia su ejercicio en enero de 2016, culminara el proceso de la convocatoria publica
con la eleccion de CONTRALOR MUNICIPAL DE ENVIGADO.

ARTICULO SEPTIMO: Copia de esta resolucion se fijara en lugar visible del Concejo
Municipal de Envigado y en la pagina web de la Corporacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DARIO CARRASQUILLA MUNOZ
Presidente

JORGE CORREA BETANCUR VICTOR HUGO GIRALDO
Vicepresidente Primero Vicepresidente Segundo

HONORIO UPEGUI VELASQUEZ
Secretario General (E)
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